
การมีส่วนร่วมของผู้บริหารในการด าเนินกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
ป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ เพื่อปรับปรุง พัฒนา และส่งเสริมบุคลากรในหน่วยงาน ด้านคณุธรรม 

จริยธรรมและความโปร่งใส ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
 

 วันท่ี   ๒๔   กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕    เวลา  ๑๔.๐๐  นาฬิกา    ณ    ห้องประชุมองค์การบริหารส่วน
ต าบลบิง   นายสมบูรณ์  เศษกลาง   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบิง  พร้อม ผู้บริหาร   เจ้าหน้าท่ี 
พนักงานจ้างอง ค์การบริหาร ส่วนต าบลบิง    ร่ วมกิจกรรมแสดง เจตนารมณ์ต่อ ต้านการทุจริ ต              
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕  พร้อมมอบนโยบายในการปฏิบัติงาน 

 เพื่อสร้างจิตส านึกให้ผู้บริหารและบุคลากรมีความซื่อสัตย์   สุจริตยึดหลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติ
หน้าท่ีพร้อมให้ความส าคัญกับการป้องกันและการแก้ไขปัญหาการทจริต มุ่งเสริมสร้างวัฒนธรรมการท างาน
เพื่อประโยชน์สูงสุดของส่วนรวม มีจิตสาธารณะและพร้อมให้บริการประชาชนอย่างเต็มก าลังความสามารถ 
เพื่อพัฒนาส่งเสริมบุคลากร หน่วยงาน ด้านคุณธรรมและความโปร่งใส  ปรับเปล่ียนทัศนคติ ค่านิยมและเจต
คติของบุคลากรต่อองค์กรต่อการท างาน ต่อเพื่อร่วมงาน ต่อผู้มาขอรับบริการและต่อผู้บังคับบัญชาให้ดียิ่งขึ้น 
เพื่อให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตท่ีก าหนดวิสัยทัศน์ “ประเทศ
ไทยใสสะอาด ไทยท้ังชาติต้านทุจริต”   

 
 

 



 

 

 
 

 

 
 

 


